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TEAMING im ICO Skywalk Oberstdorf 
 
 - Höhenerlebnisse zwischen den Skisprungschanzen -  

 
 
 
 
 
 

ICO Konzeptangebot 
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Unsere Grundsätze für die Zusammenarbeit mit Ihnen  
 

ICO Team Event bietet Ihnen und Ihrem Mitarbeitern die Möglichkeit sich vor der Kulisse der Allgäuer Alpen 
neu innerhalb des Teams zu begegnen.  

Gemeinsame Erlebnisse im ICO Skywalk setzen positive Energien in der Gruppe frei und stärken die 
zukünftige Zusammenarbeit nachhaltig.  

Die natürliche Lernumgebung ermöglicht unter anderem die Kommunikation und das Zusammen-
gehörigkeitsgefühl im Team intensiv zu betrachten, zu trainieren und langfristig zu verbessern.  

 

 

 

 Erlebnis mit Mehrwert 

 Flexibilität vor Standard 

 Einheit aus Vielfalt 
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1. Nutzen und Ziele 

 Teamkompetenz ausbauen und Selbstkompetenz stärken 

 Transparenz der inneren Team-Strukturen  
 Sensibilisierung für den persönlichen Rollenbeitrag  
 Erhöhung der gegenseitigen Wertschätzung im Team  
 Priorisieren und kommunizieren unter Druck  

 

2. Inhalte 

 Erfahrungen und Emotionen unterstützen den individuellen Lernprozess 
 Handlungskompetenzen des Teams erweitern 
 Transparenz der unterschiedlichen Teamrollen 
 Schärfung der interpersonellen Wahrnehmung  
 Reflexionen sowie Feedback nach den Übungen steigern die gegenseitige 

Wertschätzung  
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3. Methode: ICO Skywalk Oberstdorf 

Bodenparcours (bis maximal Kniehöhe) 

 
 Besonderheit des Bodenparcours:  

 Praktische Herausforderungen in Bodennähe  

 Ausprobieren und Training einer gelungenen Zusammenarbeit  

 Transparenz der Systematik hinter erfolgreichen Projekten und 
Wichtigkeit des eigenen Beitrags für das Team 

 
Module für Kommunikation, Innovation und 
Rollenverständnis:      
„Mohawk-Walk“ & „Teamwippe“ 

 
 Initiative, Kreativität und Gleichgewicht im Team 
 Kooperation und Koordination innerhalb des Teams zum 

Beispiel durch das Mitnehmen eines blinden Teammitglieds 
(„neuer Mitarbeiter“) oder eines Wasserbechers 
(„Teamgeist“) 

 
Emotionales Modul für die Zusammenarbeit:  
„Vertrauensbrücke“ 

 
 Hohes Maß an sich Einlassens auf den Partner und des sich 

Zumutens  
 Klare Anweisungen und Abstimmung für die erfolgreiche 

Bewältigung 
 

 Seite 5 



www.ico-oberstdorf.de 
 

3. Methode: ICO Skywalk Oberstdorf 

Teamparcours (in 4-12 Meter Höhe) 

 
Besonderheit des Teamparcours:  

 Gemeinsame Bewältigung der unterschiedlichen Seil- und 
Brückenelemente 

 Erprobung der strategische Herausforderungen aus dem 
Bodenparcours in emotionaler Spannung am Hochseil   

 

Module zur Verdeutlichung der Teamprozesse:  

„Vertrauensbrücke“, „Mohawk Walk“ & „Teamwippe“ 

 Zeigen auf, wie die Gruppe unter Druck agiert und welche 
Auswirkungen Stress auf die Kommunikation untereinander 
hat  

 Rollenverteilung im Team 

 

Für die Individualität der Teams:  

Der Trainer kann den Schwierigkeitsgrad der Übungen jederzeit 
anpassen und damit individuell auf die Teams eingehen und die 
persönlichen Grenzen des Teams herausfordern.  
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3. Methode: ICO Skywalk Oberstdorf 

Himmelsparcours (in 30 Meter Höhe) 

 
Besonderheit des Himmelsparcours:  

 Unvergessliche Höhenflüge mit Spaß und Adrenalin in 
beeindruckender Landschaft  

 Fähigkeiten zum Selbstmanagement  

 Empathisch jedes Teammitglied unterstützen, die eigenen Grenze 
zu überwinden 

 
Module für das Selbstmanagement und Empathie:  
„Burma Brücke“, „Big Flying Fox“ & „Skisprung Bungee“ 

 
Mit einem gestärkten Team und persönlich unvergesslichen 

Höhenflüge endet der Tag im ICO Skywalk.  
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Add - on  Boden-Luft-Elemente 

Zusätzliche Module für die perfekte Abstimmung im Team:  
 
„Riesenleiter“ 

 Schritt für Schritt gemeinsam in die Höhe 
 Erfindung einer kreativen Erfolgs-Strategie für die gegenseitig 

Unterstützung  
 
 
„Energiebaum“ 

 individuelles Stressmanagement in 10 Meter Höhe 
 Unterstützung und Absicherung durch das Team  

 
 

 
Besonderheit der Elemente: 
 Bewältigung der Module selbständig und doch nur als Team 

umsetzbar 
 Persönliche Grenzen mit dem Team überwinden 
 Stärkung des Teamgeists    
 Verbesserung der Kommunikation und Zusammenarbeit im Team 

 

4. Individuell nach Wahl: Add-ons 
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Add - on  Schanzentubing 

Einzigartiges Fun-Erlebnis für alle 
 
Mit den aufblasbaren Spezialschlitten geht es von den Oberstdorfer  
Skisprung-Schanzen Sommer wie Winter hinunter ins Tal!  
 
Freie Auswahl zwischen den drei Schanzen-Ausläufen der Erdinger Arena:  
 

 K19-Schanze (Empfehlung: für den Anfang) 
 K30-Schanze (Empfehlung: als Steigerung) 
 K56-Schanze (Empfehlung: maximale Steigerung) 

 
 

4. Individuell nach Wahl: Add-ons 
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5. Unsere Leistungen:  
 Intelligentes Team Event 

Planung und individuelle Event-Konzeption 

 gemeinsame Gestaltung und zielgerichtete, individuelle Konzeption  

 Emotionaler Erinnerungsanker: z.B. Incentive, Kick-Off, Team-Event oder Train-Event  

 

Koordination und Betreuung durch qualifizierte ICO Trainer vor Ort 

 über 50 qualifizierte und erfahrene Trainer garantieren für ein sicheres Erlebnis  

 Ausbildungen z.B. als Canyoningführer, Hochseilgartentrainer, Bergführer und Raftguide  

 

 Mehrwert und Nachhaltigkeit durch langjähriges Business Know-How 

 Langjährige Erfahrung und fundiertes Business Know-How aus unserer ICO Business Academy   

 Effektvolles und nachhaltiges Erlebnis durch Emotionen und Erfahrungen 

 

Material und Ausrüstung der Teilnehmer 

ĂIntelligentñ bedeutet :  Zielgerichtet,  businessorientiert  und  mit  Fingerspitzen - gefühl  konzipiert .  
Genau  das  tun  wir,  und  das  spüren  Sie  auch!  

Unsere Auszeichnungen: 
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Wir freuen uns, mit Ihnen zusammen Ihr individuelles Event oder Business-
Training zu konzipieren. Schreiben Sie uns.  

Ihre Ansprechpartner 

Claudia Heil 
ICO  Impulse Company GmbH                                              
 
Projekt- & Eventmanagerin ICO Event Agentur 
 
Telefon +49 (0)8321 / 87033 
Claudia.Heil@impulsecompany.de 
Im Wasen 16 
D-87544 Bihlerdorf 

Mareike Platz 
ICO  Impulse Company GmbH                                              
 
Projekt- & Eventmanagerin ICO Event Agentur 
 
Telefon +49 (0)8321 / 87033 
Mareike.platz@impulsecompany.de 
Im Wasen 16 
D-87544 Bihlerdorf 

Seite 11 


